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1. Données personnelles relatives à la plateforme Swibeco 

 

Traitement 

 
Catégories de 

personnes 
concernées 

Données 
personnelles 

utilisées 

Fondement du 
traitement 

Durée de 
conservation 

Création/Modific
ation du Compte 
administrateur  

 
Compte administrateur 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 
 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation 
contractuelle + 120 jours  

Création du 
Compte 

utilisateur  

 
Compte utilisateur 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation 
contractuelle + 120 jours 

Modification du 
Compte 

utilisateur  

 
 
Compte utilisateur 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 

• Anniversaire 
professionnel 
(facultatif) 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation 
contractuelle + 120 jours 

Distribution de 
Swipoints 

 
 
Compte utilisateur 

• Date de 
naissance 

• Montant 
distribué 

• Anniversaire 
professionnel  

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation 
contractuelle + 120 jours 

Accès aux 
informations de 

 
Compte utilisateur 

• 4 derniers 
chiffres de la 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 

Pour la durée légale 
imposée (en principe 10 

ans) 



 

 

paiement et 
remboursement 

carte bancaire 
(si utilisée) 

• Date 
d’expiration 

• Origine de la 
carte 

• Origne de l’IP 

• ID de la 
transaction 

• Réseau de la 
carte (Visa, 
Mastercard, 
…) 

l’Entreprise Cliente / 
Obligation légale 

 

 

2. Données personnelles relatives à la Lunch Card 

 

Traitement 
Catégories de 

personnes 
concernées 

Données 
personnelles 

utilisées 

Fondement du 
traitement 

Durée de conservation 

Ouverture du 
compte 

CornerBank  

 
 
 
 
 
Signataire 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 

• Adresse 

• Téléphone  

• Date de 
naissance 

• Lieu de 
naissance 

• Pays de 
naissance 

• Nationalité 

• Carte d’identité 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation contractuelle 
+ 120 jours 

 
Copie de la pièce d'identité : 

conservée uniquement le temps 
nécessaire à la vérification 

d’identité. 

Création/Modific
ation du Compte 
administrateur 

 
Compte administrateur 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 

• Téléphone 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation contractuelle 
+ 120 jours  

Création et 
modification du 

Compte 
utilisateur 

 
 
 
 
 
Compte utilisateur 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 

• Sexe 

• Nationalité 

• Date de 
naissance 

• Langue 

• Adresse de 
livraison 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation contractuelle 
+ 120 jours 

Commande/Rem
placement de la 

Lunch Card 

 
 
 
Compte utilisateur 

• Nom 

• Prénom 

• Sexe 

• Langue 

• Adresse de 
livraison 
 

Contrat de prestation 
de services entre 
Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente 

Durée de la relation contractuelle 
+ 120 jours 

Réalisation des 
Loads & Unloads 
de la Lunch Card 

 
 
 

• Nom 

• Prénom 

• E-mail 

Contrat de prestation 
de services entre 

Swibeco étant un fournisseur de 
service RH proposant un outil de 
gestion d’un bénéfice relatif à la 



 

 

 
 
 
 
 
 
Compte utilisateur 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Sexe 

• Nationalité 

• Date de 

naissance 

• Langue 

• Adresse de 

livraison 

• Montant des 
transactions 
entrantes et 
sortantes 
depuis ou vers 
le compte 
employeur 

Swibeco SA et 
l’Entreprise Cliente / 
Obligation légale 

rémunération des collaborateurs, 
et les données RH relatives à la 

rémunération devant être 
conservées 10 ans après la 

relation de travail par 
l’employeur, Swibeco se doit de 

conserver et de mettre à 
disposition de l’employeur, les 

données de LOADS et UNLOADS 
(transactions entrantes et 
sortantes depuis ou vers le 

compte employeur), pour une 
durée de 10 ans après la relation 

de fin de travail entre le 
détenteur d’une carte et son 

employeur. 

 


